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MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE 
du conseil d’établissement  

 

C’est avec une grande fierté que je prends la parole au nom du conseil d’établissement pour jeter 
un regard rétrospectif sur l'année scolaire 2025-2026. 

Un dévouement exceptionnel malgré les défis 

Cette année a été marquée par un contexte de restrictions budgétaires exigeant. Malgré ces défis 
de taille, l'ensemble du corps enseignant et du personnel s'est pleinement investi et a déployé 
une énergie remarquable. Grâce à leur créativité et à leur dévouement sans faille, tout a été mis 
en œuvre pour que nos élèves ne soient pas pénalisés et qu'ils continuent d'évoluer dans un 
milieu stimulant et bienveillant. Pour cela, je leur adresse nos plus sincères remerciements. 

Une communauté forte et unie 

Avec une clientèle diversifiée de près de 1 000 élèves évoluant tant en présentiel qu’en virtuel, 
notre centre démontre chaque jour sa pertinence et sa capacité d'adaptation. Bien que la 
rétention des élèves demeure un enjeu majeur, nous saluons le maintien et le déploiement de 
services d'accompagnement essentiels, comme l'équipe EASE, qui soutiennent quotidiennement 
la persévérance scolaire. 

De plus, c’est avec beaucoup de satisfaction que nous constatons que, malgré ce contexte 
économique rigoureux, le centre affiche une situation financière saine. Cette gestion responsable 
et stratégique nous permet d'envisager l'avenir avec confiance et de préserver la qualité de nos 
services. 

Je tiens à remercier chaleureusement chaque membre du conseil d’établissement pour son 
engagement tout au long de l'année. Votre implication essentielle permet de faire grandir notre 
milieu de formation. 

Ensemble, continuons de faire de la réussite de nos élèves notre priorité absolue. 

 

 

 

 

Jean-François Bernier 

Présidence du conseil d’établissement 

CFP de Neufchâtel 

 



Table des matières 

Rapport annuel 2025-2026 Page 2 sur 10 

 

 

 

1. Présentation du conseil d’établissement ................................................................................... 3 

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement .....................................................................3 

2. Bilan des activités du conseil d’établissement ........................................................................... 3 

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement ...............................................................3 

2.2 Activités réalisées et décisions prises ...................................................................................4 

2.3 Résultats obtenus ...............................................................................................................9 

5. Annexes 



Rapport annuel 2025-2026 Page 3 sur 10 

 

 

1. Présentation du conseil d’établissement 

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement 
 

Nom et prénom 
Titre 
(ex. : parent, personnel scolaire et fonction au conseil) 

Bernier, Jean-François Membre de la communauté, présidence 

Blanchet, Denis Membre de la communauté 

Masse, Linda Membre de la communauté, vice-présidence 

Ladéroute, André Membre de la communauté 

Tremblay, Mathis Élève 

Cloutier, William Élève 

Demers, Jacques Enseignant 

Breton, Guillaume Enseignant 

Pelletier, Guylaine Enseignant 

Fontaine, Annick Enseignante 

Bouchard, Karolyne Enseignante 

Dionne, Sylvain Professionnelle 

D'Amours, Julie Personnel de soutien 

Bélanger, Jean-François Directeur, représentante du centre (sans droit de vote) 

Boucher, Mario Directeur adjoint, représentante du centre (sans droit de vote) 

Gagné, Kim Gestionnaire administrative, représentante du centre (sans droit de vote) 

  

  

 

2. Bilan des activités du conseil d’établissement 

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement 
 

Date 
(jour mois année) 

Type de séance 
Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc. 

22-09-2025 Ordinaire 

08-12-2025 Ordinaire 

23-02-2026 Ordinaire 

20-04-2026 Ordinaire 

15-06-2026 Ordinaire 
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2.2 Activités réalisées et décisions prises 
 

 
Sujets traités 

Dates 
(mois année) 

Actions réalisées 
(Ex : adopté, approuvé, consultation effectuée, 
actualisation, etc.) 

Commentaires 
(Précision, collaborateurs, ne s’applique pas, 
etc.) 

Pouvoirs généraux 

 

Adoption du projet éducatif1 
Septembre 2025 

Avril 2026 
Juin 2026 

Information  Information sur l'avancement des 
travaux 

 
Adoption du plan de lutte contre l’intimidation et la 
violence 

Avril 2026 
 

Adopté Présentation du document 

Approbation des règles de conduite et des mesures 
de sécurité (ou règles de fonctionnement pour les 
centres) 

Juin 2026 
 

Présentation du document 

 

Approbation des contributions financières exigées 

Avril 2026 
 

Approuvé  Frais chargés aux élèves 
 

Établissement des principes d’encadrements des 
coûts des documents dans lesquels l’élève écrit, 
dessine ou découpe 

  
Aucun changement  

 
Approbation de la liste du matériel d’usage 
personnel 

Avril 2026 Approuvé Frais chargés aux élèves 

 

1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la colonne des actions réalisées. 
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Sujets traités 
Dates 
(mois année) 

Actions réalisées 
(Ex : adopté, approuvé, consultation effectuée, 
actualisation, etc.) 

Commentaires 
(Précision, collaborateurs, ne s’applique pas, 
etc.) 

 
Adoption des règles de fonctionnement des 
services de garde 

 
Ne s'applique pas Ne s'applique pas 

 
Avis auprès de la direction d’établissement (pouvoir 
d’initiative) ou du centre de services scolaire 

 
Ne s'applique pas Ne s'applique pas 

 
Formation de comités (ex.: sous-comité sur un sujet 
en particulier) 

 
Ne s'applique pas Ne s'applique pas 

 
Consultation sur la modification ou la révocation de 
l’acte d’établissement 

 
Ne s'applique pas Ne s'applique pas 

 
Consultation sur les critères de sélection de la 
direction 

Février 2026 Consultation La consultation a eu lieu à huis clos.  

 
Information aux parents et à la communauté des 
services éducatifs offerts et de leur qualité 

 
Ne s'applique pas Ne s'applique pas 

 
Transmission de documents à l’intention des 
parents 

 
 
 
 

 

Septembre 2025 Appel de candidature Lettre d'invitation aux parents des 
élèves mineurs du centre de se 
joindre au conseil d'établissement 
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Sujets traités Dates 

(mois année) 

Actions réalisées 
(Ex : adopté, approuvé, consultation effectuée, 
actualisation, etc.) 

Commentaires 
(Précision, collaborateurs, ne s’applique pas, 
etc.) 

Pouvoirs liés aux services éducatifs 

 
Approbation des modalités d’application du régime 
pédagogique 

 
Ne s'applique pas Ne s'applique pas 

Consultation sur le choix des manuels scolaires et 
du matériel didactique, des modalités de 
communication ayant pour but de renseigner les 
parents sur le cheminement scolaire de leur enfant 

 
Ne s'applique pas Ne s'applique pas 

Approbation de l’orientation générale en vue de 
l’enrichissement ou de l’adaptation des objectifs et 
des contenus des programmes d’études 

 
Ne s'applique pas Ne s'applique pas 

Approbation des conditions et modalités de 
l’intégration des activités ou contenus prescrits par 
le ministre (ex. : éducation à la sexualité) 

 
Ne s'applique pas Ne s'applique pas 

 
Approbation du temps alloué à chaque matière 
(grilles-matières) 

 
Ne s'applique pas Ne s'applique pas 

 
Approbation des activités éducatives nécessitant un 
changement (hors-horaire ou hors-école) 

 
Ne s'applique pas Ne s'applique pas 
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Sujets traités 

Dates 
(mois année) 

Actions réalisées 
(Ex : adopté, approuvé, consultation effectuée, 
actualisation, etc.) 

Commentaires 
(Précision, collaborateurs, ne s’applique pas, 
etc.) 

Approbation de la mise en œuvre des programmes 
de services complémentaires et particuliers (ou 
d’éducation populaire pour les centres) 

 Ne s’applique pas  Ne s'applique pas  

 

Consultation des parents 

 
Ne s'applique pas Ne s'applique pas 

 
Consultation obligatoire des élèves ou d’un groupe 
d’élèves 

Avril 2026 Consultation Sondage sur la lutte contre 
l'intimidation et la violence 

Pouvoirs liés aux services extrascolaires 

 
Organisation de services extrascolaires (ex. : 
activités parascolaires) 

 
Ne s'applique pas Ne s'applique pas 

 
Conclusion de contrats avec une personne ou un 
organisme 

 
Ne s'applique pas Ne s'applique pas 

Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles 

 
Approbation concernant l’utilisation des locaux et 
immeubles mis à la disposition de l’établissement 

 
Ne s'applique pas Ne s'applique pas 
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Sujets traités 
Dates 
(mois année) 

Actions réalisées 
(Ex : adopté, approuvé, consultation effectuée, 
actualisation, etc.) 

Commentaires 
(Précision, collaborateurs, ne s’applique pas, 
etc.) 

 
Sollicitation ou réception de sommes d’argent 
(fonds à destination spéciale) 

 

Février 2026 
Approuvé  

 

Adoption du budget annuel de l’établissement 
Juin 2026 Basé sur les données de 2026 Présentation du document 

Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.) 

État de situation des inscriptions Avril 2026 
Juin 2026 

Information 
Information 

Inscriptions pour hiver 2025 

Inscriptions pour automne 2026 
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Situation actuelle : 
 
L'ensemble du corps enseignant et du personnel s'est pleinement investi afin de déployer tous 
les moyens nécessaires à la réussite des élèves. 

 
Clientèle : 

 
Grâce à une offre de formation diversifiée, proposée tant en présentiel qu'en virtuel, le centre 
accueille chaque année environ 1 000 élèves. La rétention de cette clientèle demeure toutefois 
un enjeu majeur. C'est pourquoi, tout au long de l'année scolaire, nous mobilisons l'éventail de 
nos services pour soutenir les enseignants. L'objectif est de les aider à accompagner nos élèves 
vers la persévérance et la réussite de leur projet de formation, notamment grâce à l'équipe EASE 
(Équipe d'aide au suivi des élèves). 

 
Projet éducatif : 

 
Les travaux relatifs au projet éducatif 2023-2027 ont été finalisés. Ce processus a mobilisé dès 
le départ un comité de travail restreint (direction, conseiller pédagogique et secrétaire) ainsi 
qu'un comité élargi (direction, enseignants, professionnels et personnel de soutien). Les 
conclusions de ces travaux ont été présentées à l'ensemble du personnel ainsi qu'aux membres 
du conseil d'établissement. 

 
 
Résultats financiers 2025-2026 :  
 
Le centre affiche une saine situation financière. 
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